
ibbBizCamp

ibbBizCampへのお問合せ
主催：(株)アイ・ビー・ビー http://www.ibb-fukuoka.com/ 福岡市中央区天神2-3-36

お問合せ先・・・☎092-737-6360 もしくはメール y.fukazawa@hirota-shoji.com（担当：深澤）

よりお問合せください

※第6期は2019年7月スタート！

起業して数年経ち、更なる成長を目指す、会社を強くしていこうとしている起業家を対象に、経営に必要な知識を盛り込み
つつ会社の成長を促すスクール型プログラムです（期間：7月～翌年5月）。
少人数制（定員15名）で、じっくりサポートする体制が整っており、卒業時には５年後の自社のビジョンが明確になります。

(株)アイ・ビー・ビー 代表取締役 廣田 稔

率直な意見が聞ける経営者仲間は最高の財産に！

第1期生
（2014年7月～2015年5月）

第2期生
（2015年7月～2016年5月）

第3期生
（2016年7月～2017年5月）

起業のその先に！！

第4期生
（2017年7月～2018年5月）

第5期生
第5期のibbBizCampフォーラム（アクロスにて開催）は、4月25日（木）！

～第6期（2019/7)のお問合せも御気軽にどうぞ！～

第6期（2019年7月スタート）へのお申込、お問合せは

こちらを
クリック！！（フォームにとびます）

http://www.ibb-fukuoka.com/
mailto:y.fukazawa@hirota-shoji.com
https://www.ibb-fukuoka.com/00form27/


２０１８年７月７日（土）９時～
８日（日）～１５時
合宿in虹の松原（唐津）
○株式資本の成立ち
講師：(株)ココシス ファシリテーター 釘宮淳行氏
○経営理念と企業成長（講義）
講師：(株)トライアンド 前田隆氏

２０１８年８月２日（木）１７～２０時
ibb fukuokaビル６階会議室
○経営理念と企業成長（発表）
講師：(株)トライアンド 前田隆氏
○営業・マーケティング（講義）
講師：福岡大学 商学部 准教授 飛田努氏

２０１８年９月５日（水）ib be united party2018 inソラリアホテル 特別ご招待！
１８時半～

２０１８年１０月１３日（土）１３～１８時
ibb fukuokaビル６階会議室
○営業・マーケティング（発表）
講師：福岡大学 商学部 准教授 飛田努氏
○資金調達実務（講義）
講師：㈱ビジョナリーアドバンス 髙木純氏
○ゲスト講話
ゲスト：㈱晴天 白水ルリ子氏

２０１８年１１月９日（金）
特別企画 ＧＯ！ＹＯ！ツアー
五洋食品産業(株) 舛田圭良氏

２０１８年１２月６日（木）１７～２０時半
ibb fukuokaビル６階会議室
○資金調達実務（発表）
講師：㈱ビジョナリーアドバンス 髙木純氏
○法務・労務（講義）
講師：如水法律事務所 橋本道成氏
早田社会保険労務士事務所 早田晋一氏

２０１９年１月１２日（土）１３～１８時
ibb fukuokaビル６階会議室
○法務・労務（発表）
講師：如水法律事務所 橋本道成氏
早田社会保険労務士事務所 早田晋一氏
○アカウンティングと経営計画（講義）
講師：㈱レックスアドバイザーズ 重見亘彦氏
○ゲスト講話
ゲスト：㈱アズコミュニケーションズ 佐々木孝氏

２０１９年２月１日（金）１７～２０時
ibb fukuokaビル６階会議室
○アカウンティングと経営計画（発表）
講師：㈱レックスアドバイザーズ 重見亘彦氏
○ビジネスプレゼンテーション（講義）
講師：㈱アニメートエンタープライズ 野津浩嗣氏

２０１９年３月２日（土）１３～１８時
ibb fukuokaビル６階会議室
○ビジネスプレゼンテーション（発表）
講師：㈱アニメートエンタープライズ 野津浩嗣氏

○４月フォーラムに向けてのプレゼンプレ（全員）

２０１９年４月２５日（木）１３時３０分～１７時
プレゼン発表会フォーラム ◇アクロス福岡1階円形ホール◇

２０１９年５月８日（水）１７時～
卒業式

■費用について■ 受講費：120,000円＋税
7月の１泊２日合宿宿泊費、年間プログラム、独占プレゼン発表会、等込！
✿ib be united party（inソラリアホテル）に特別ご招待（無料）！

第５期スケジュール

釘宮氏 前田氏

飛田氏

橋本氏

髙木氏

早田氏

野津氏

ibbBizCamp7つの魅力

①ぐっと距離が縮まる１泊2日の合宿、自社をじっくり振り返っていただきます。
②経営に必要なあらゆる項目を10か月かけて学べます。

③グループワーク、ディスカッションで講義内容の理解を深めることができます。
④あらゆる知識や経験をもつ講師やサポーター陣に、納得いくまで聞くことができます。

⑤各項目を課題として毎月発表いただくことにより、自社にしっかりと落とし込んでいただきます。
⑥集大成のフォーラムで、5年後の中長期経営計画を宣言していただく場を設けます。
⑦率直な意見が聞ける経営者仲間（同期メンバー15名）が最高の財産となります。

重見氏

舛田氏

佐々木氏

白水氏
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